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Herzlich Willkommen

Versorgungsausgleich im Fokus
Clever nutzen und Mehrwerte fur Kunden schaffen ':'j MMM

Die Fachmesse
flr Vermittler

Referenten
Karin Witzke und Markus Zinser
Canada Life Assurance Europe plc

IDD-Zertifizierung: Statt Handzettel jetzt digital — der neue Registrierungsprozess

01 QR-Code scannen und einmalig anmelden

02 Anmeldeformular vollstindig ausfiillen

03 Besuch eines zertifizierten Vortrags

04 Scan des Messeausweises beim Betreten und Verlassen des Vortragsraums
05 Erhalt der Zertifikate im Nachgang der Messe per E-Mail
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canada §27%
Referentenprofile

Karin Witzke

= Volljuristin

= bAV-Spezialistin _
= Gliicklich Markus Zinser

verheiratet
= 50 Jahre

= zum 2ten mal
verheiratet
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Was ist ein Versorgungsausgleich?
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Was ist ein Versorgungsausgleich?

= Geht eine Ehe zu Ende, ist vieles zu regeln.

= Die meisten Scheidungen bringen finanzielle
Einschnitte mit, die auch auf die Altersvorsorge
durchschlagen.

= Oft haben beide Eheleute fur ihre Altersvorsorge
entweder Beitrage in die gesetzliche Renten-
versicherung gezahlt, eine bAV abgeschlossen oder
privat vorgesorgt.

» Damit bei der Trennung die Altersvorsorge gerecht
aufgeteilt wird, gibt es den Versorgungsausgleich.
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Was steckt hinter dem Versorgungsausgleich?
&
Wahrend d .
, Er? o /rPear\]rtn eer_r Berucksichtigt § 1 VersAusglG

Ziel: =

Ausgleich von
Nachteilen, die z.B.
durch unbezahlte
Sorgearbeit (wie
Kindererziehung, Pflege
von Angeharigen)
entstehen.

schaft

erworbene
RENCHERE
spruche werden
geteilt.

werden im
Inland und
Ausland
bestehende
Anwartschaften.

Das
Familiengericht
entscheidet
abschliel3end

uber die Teilung.
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Welche Anrechte werden im Versorgungsausgleich ausgeglichen?
@
~ 4 ~ 4 ~ 4
£ £J f .°  Laufende Versorgungen oder VershusglG
" » Laufende Renten und " » Laufende Versorgungen oder ra Anwartschaften agus ginem g
~ © Rentenanwartschaften ~ ° Anwartschaften aus einem s < sffentlich-rechtlichen
m aus der GRV m Beamtenverhaltnis L‘ Dienstverhiltnis
| | |
~ 4 ~ 4 ~ 4
- ,I&iwgptgghl:\;?tgfgfsder o Laufende Renten oder / Invaliditatsvorsorge, wenn
y berufsstindischen ~ © Anwartschaften aus der ~ _ auf Rentenzahlung
m Versorgungen m bAV nach dem BetrAVG ausgerichtet
| | |
-~ 4 -~ 4
s Anrechte nach dem s

; Altersvorsorge-
. © Zertifizierungsgesetz
m (Riesterrente und

.
a

P

.

| Basisrenten-versicherungen)|

Laufende Renten und
® Anwartschaften aus privaten
Rentenversicherungen




Versorgungsausgleich im Fokus — clever genutzt, Mehrwerte schaffen

[0 ]
Was ist die interne Teilung?
&
Grundsatz: Interne Teilung §§ 10-13
VersAusglG

Es sind
dieselben Es sind
Rechnungs- dieselben
grundlagen des Risiken
zu teilenden | abzusichern und
Vertrags ggf. Drittrechte
zugrunde zu einzuraumen.
legen.

Durch den
Scheidungs-
beschluss wird
das Anrecht
eingerichtet —
kein Antrag
erforderlich.

Ausgleichsbe-

rechtigter erhalt
ein eigenes
Anrecht bei
demselben
Versorgungs-
trager
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Beispiel fur Versorgungsausgleich
interne Teilung in der GRV

canada ,

D
N
Q

Wahrend Ehezeit erworbene
Anspriche bei der GRV

80.000 €

Ehezeitantell

von Max

20.000 €

Ehezeitanteil
von Theresa

Faire Teilung im Versorgungsausgleich

- 30.000 €

50.000 €

+ 30.000 €

Max

20.000 €

Theresa

Max muss einen
Ausgleichswert an
Theresa abgeben.
Nach dem
Versorgungsausgleich
haben Max und
Theresa jeweils

- 50.000 € Anspriiche
in der GRV.

Hat der Ausgleichsberechtigter noch kein eigenes Rentenkonto, wird extra fir diese Teilung eines erstellt.
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Was ist die externe Teilung?

&

Ausnahme: Externe Teilung S

Erfolgt keine Wahl
dann Standard-
I6sung:

Ausgleichswert wird : . : Durch den
bei einem anderen Ausgleichs- bAV-Anrechte in .

: Scheidungs-
Versorgungs- berechtigter kann Versorgungs-

- beschluss wird (
I angemessene ausgleichskasse das Anrecht ;b
E_\‘—

eigenen Vertrag Z'eall“'::f.a.or:'%:‘ng (VAUSK) eingerichtet — kein

eingebracht Antrag erforderlich.
* Private

Anrechte/Basisre
nte in GRV
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Exkurs: Versorgungsausgleichskasse
‘ ©Schaftshe i

Die Versorgungs- D Wird von §§r’eb
ausgleichskasse ist = AUerhafte Allianz

: : INnstang .
eine Pensionskasse Spflicht Lebeng

in der Rechtsform €Sicheryngs.

eines VVaG Chergesl‘ellt

)

Konsortium aus 38
Lebensversicherern

1"
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Versorgungsausgleichskasse

Beitragseinnahmen

0:0,
canada @

Die Beitragseinnahmen
lagen im Jahr 2024

bei 52,4 Mio. €

- Durchschnittlich ca. 19.400 € pro Vertrag

verteilt auf

2.702 Vertrage!

Hier steckt
Potential fur Sie!

Kein
Stornorisiko in
Schicht 1 und 2!

CLE macht es
lhnen
kinderleicht!

Geschéftsbericht VAUSK 2024

12
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Sofortrente der Versorgungsausgleichskasse
Beispiel

Ergebnis
Begiinstigte Person

Anrede Frau Lebenslange Garantierente
Vorname calic monatlich 578,79 EUR
Name Gut-Versorgte
Geburtsdatum = 01.05.1963 | , )
Zusétzlich kann sich die ausgewiesene Garantierente um eine Beteiligung an den Uberschiissen, erstmals zu Beginn
= des 2. Versicherungsjahres, erhohen.
Versicherungsdaten

Versicherungsbeginn 01.02.2026

Einmaliger Beitrag * 200.000,00

* Pflichtfeld

Rentenrechner VAUSK

13



Vertriebschance Versorgungsausgleich

Mehr Rente bei CLE mit FKP basic

fur das gleiche Beispiel

0:0,
canada“

Personlicher Vorschlag der Canada Life

fiir Ihren Flexiblen Kapitalplan basic
mit Einmalbeitrag,
ausgestellt fiir Sehr Gut-Versorgte

Daten der zu versichernden Person

Vor- und Nachname Sehr Gut-Versorgte
Geburtsdatum 01.05.1963
Eintrittsalter 62 Jahre

Daten zu Ihrem Flexiblen Kapitalplan basic

Versicherungsbeginn 01.02.2026
Gewahlter Rentenbeginn 01.03.2026
Aufschubzeit 0 Jahre und 1 Monat

Mégliche teildynamische, monatliche Rente
(In der Hohe der ersten Rentenleistung sind vorgezogene 826,60 €

Rentensteigerungen berlicksichtigt. Die teildynamische Rente kann nicht
sinken.)

+ 248 Euro im Monat !

+ 2.973 Euro im Jahr !
59.474 Euro in 20 Jahren !

Quelle: Berechnungsprogramm Canada Life — FKP basic

Der Berechnung haben wir eine durchschnittliche Netto-Wertentwicklung der Anteile (nach Abzug der Fondsverwaltungsgebiihren) von 4 % p. a.. sowie eine Investition in den APM-Fonds von 100 % zugrunde gelegt; ohne qualifizierte

Hinterbliebenenabsicherung

14



Der Versorgungsausgleich in der Praxis

Was bendtigen Sie jetzt?

0:0,
canada e

. ' Amtsgericht Miinchen
Abteilung flir Familiensachen 5

Amitsgericht Minchen 80315 Munchen
Rechtsanwalte fir Rickfragen:
Telefon: 089/5597-1057 (Ez. 1-8), -2180 (Ez. 9-0)
- —~ - Telefax: 089/5597-2850
/ ‘ Zimmer: B 708
qle zustindige Stelle am besten:
SN 30-11.30 Uhr; 13.00-15.00 Uhr;

Fr.: 08}0-1?“ Uhr oder nach Vereinbarung

08. Jan. 2021 1< TELEFONSPRECHZEITEN:
F— Mo.-Fr.: 08.00-12.00 Uhr
@LL 3 [Dap |y ] Mi. zusétziich: 13.00-15.00 Uhr
— ey
Bitte bei Antwort angeben
Ihr Zeichen Akten- /| Geschiftszeichen Datum
01 05.01.2021

In Sachen

wg. Scheidung
hier: Versorgungsausgleich

15



Der Versorgungsausgleich in der Praxis

Was benotigen Sie jetzt?

canada

0: fo
[0

Amtsgericht Garmisch-Partenkirchen
Abteilung fur Familiensachen

11, 82467

Rechtsanwalte

the Zeichen Akten- | Geschaftszeichen Datum
07.03.2023

In Sachen

B |

wyg. Scheidung

hier: Versorgungsausgleich

Sehr geehrte Damen und Herren Rechtsanwadte,

in dem oben genannten Verfahren hat das Familiengericht folgende Versorgungsanwartschaft
der Antragsgegnerin ermitteit

Name des Versorgungstra- _

gers

P —
versorgungs/ Versiche- [l (eine Betrevung duren [N

rungs-/ Personal-/ Mit-
gliedsnummer

Ausgleichswert 40.844,00 €

Der Ausgleichswert, also der dem Antragsteller nach der Teilung zustehende Kapitalbetrag, soll
extern geteilt werden, weil der Versorgungstrager die externe Teilung des oben aufgeflhrten Ver-
sorgungsanrechts verlangt bzw. der Antragsteller nach Mitteilung des Versorgungstragers mit
diesem die externe Teilung des oben aufgefuhrten Versorgungsanrechts vereinbart hat.

Als ausgleichsberechtigter Ehegatte kann der Antragsteller entscheiden, was mit dem Kapitalbe-

Haltestsile NachDnsfkasten Kommun kation

Seite 2

trag geschehen soll. Der Antragsteller kann damit eine bestehende Versorgung weiter ausbauen
oder eine neue Versorgung begrinden. Eine Auszahlung zur freien Verfigung des Antragstellers
ist nicht moglich

e Bitte teilen Sie dem Gericht bis zum 06.04.2023 mit, welche Zielversorgung der Antragsteller
gewahit hat

e Zugleich muss der Antragsteller dem Gericht innerhalb dieser Frist nachweisen, dass die-
ser Versorgungstriger den Kapitalbetrag aufnehmen wird. Bitte lassen Sie sich daher von die-
sem eine schrifliche Bestitigung mit dem Vertragsangebot zur Vorlage bei Gencht aushandi-
gen. Diese muss den Namen und die Anschnft des Zielversorgungstragers sowie die genaue
Bezeichnung der bestehenden bzw. gewlinschten Form der Versorgung beinhalten

® In Ausnahmefallen kann die Frnist zur Abgabe der Erklarungen auf einen begrindeten Antrag
hin verlangert werden

16



Der Versorgungsausgleich in der Praxis

Was benotigen Sie jetzt?

0:0,
canada ﬁ

Was geschieht, wenn Sie keine Zielversorgung benennen?

Falls der Antragsteller innerhalb der obigen Frist nicht tatig wird, erfolgt die externe Teilung nach
folgenden Regein:

Handelt es sich bei dem zu teilenden Anrecht um eine betriebliche Altersversorgung, so er-
wirbt der Antragsteller ein Anrecht in der Versorgungsausgleichskasse. Dieser Versorgungs-
trager wurde eigens fir die externe Teilung von betrieblichen Versorgungen geschaffen. Far
weitere Informationen konnen Sie sich unmittelbar an die Versorgungsausgleichskasse, 10850
Berlin, (Telefonnummer. 0711-1292-60970; Intemetlink: www va-kasse de) wenden.

Wird ein anderes Anrecht als eine Betriebsrente extern geteilt, so wird zu Gunsten des Antrag-
stellers ein Anrecht in der gesetzlichen Rentenversicherung (Deutsche Rentenversicherung)
begrundet. Ein dort bestehendes Rentenkonto wird dann aufgestockt oder es wird ein neues
Rentenkonto eingerichtet. Bezieht der Antragsteller bereits eine Vollrente wegen Alters, ist die
gesetzliche Rentenversicherung als Zielversorgung ausgeschlossen.

Was ist bei der Wahl der Zielversorgung zu beachten?

e Erst mit der rechtskraftigen Entscheidung des Familiengerichts Gber die externe Teilung ent-

steht ein Versicherungsverhaltnis auf der Grundlage des Vertragsangebots. Der Antragsteller
muss also keinen Vertrag mit der Zielversorgung abschlieBen.

Die von dem Antragsteller zu bestimmende Zielversorgung muss eine angemessene Alters-
versorgung gewdahrileisten. Dies ist bei Anrechten in der gesetzlichen Rentenversicherung, An-
rechten im Sinne des Betriebsrentengesetzes oder Anrechten aus sog. Riester-Vertragen®
und "Rirup-Renten” immer der Fall.

vene o

e Unter Umstinden muss der Ehegatte des Antragstellers der Wahl des Antragstellers zustim-

men, weil die Entscheidung steuerliche Folgen fur den Ehegatten haben kann. Eine Zustim-
mung des Ehegatten ist nicht erforderlich, wenn der Antragsteller die gesetzliche Rentenversi-
cherung, einen  Riester-Vertrag®, einen Pensionsfonds, eine Pensionskasse oder eine Direkt-
versicherung als Zielversorgung wahlt. Wahit der Antragsteller ein anderes Anrecht, insbeson-
dere eine steuerlich nicht begunstigte private Rentenversicherung, konnte dies die Zustim-
mungspflicht des Ehegatten auslosen. In diesem Fall sollte der Antragsteller steuerrechti-
chen Rat einholen und seine Wahl mit dem Ehegatten abstimmen.

Richter am Amtsgericht

D S
Informationen zum Datenschutz erhalten Sie unter

https:/iwww justiz. bayern.de/genchte-und-behoerden/amtsgernchte/garmisch-partenkirchen
oder uber die obenstehenden Kontaktdaten

Durch maschinelle Bearbeitung beglaubigt
- ohne Unterschrift guitig

17
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Wie funktioniert's?




Der Versorgungsausgleich in der Praxis

canada ﬁf.
Wahlrecht bei externer Teilung
Hier greift Ihre Expertise — holen Sie mehr fur Ihren Kunden raus!
~ ! ’,
-,Q: Angemessene

T _ Zielversorgung

Ausgleichsberechtigte Voraussetzungen bei Voraussetzungen sind stets
Person kann besseren Ausiibung des Wahlrechts erfiillt, wenn das Anrecht

Anbieter fUr seine
Rente finden — und
damit mehr als die
gesetzliche
Standardlosung

begriindet wird in

e Basisrente
* bAV in Form von

Ldst gewahlte Zielversorgung beim

rausholen! Ausgleichspflichtigen eine Direktversicherung,
Zielversorgung muss - Steuerpflicht (Schicht 3) oder Pensionskasse oder
angemessen sein - schadliche Verwendung Pensionsfonds
(Riester) aus, muss dieser der « GRV
externen Teilung zustimmen. .
* Riester

Standardlosung: Wird die Frist verpasst oder keine Wahl getroffen, dann gehen
» Anrechte aus der bAV in die Versorgungsausgleichskasse (VAUSK),
» private Anrechte/Basisrente in die Gesetzliche Rentenversicherung (GRV).

19



Der Versorgungsausgleich in der Praxis canada¥ ‘/,
So gelingt die externe Teilung mit Canada Life!
Voraussetzungen fiir die Aufnahme Beamtenversorgung gesetzlich geregelt
Canada Life ubernimmt Ausgleichswerte, wenn Ausgleichswerte aus Beamtenversorgung,
Mindestbeitrag und Mindestlaufzeit erflllt sind. offentlich-rechtlichen Dienstverhaltnissen oder

berufsstandischen Versorgungen flieRen
gesetzlich in die Deutsche Rentenversicherung

Basisrente oder Direktversicherung —
der einfachste Weg

Die unkomplizierteste Lésung fiir die Aufnahme Angemessene Zielversorgung
des Ausgleichswerts ist Uber eine Basisrente Diese Tarife werden vom Gericht immer als
oder Direktversicherung. angemessene Zielversorgung anerkannt:

« GENERATION basic plus
« GENERATION business plus
* Flexibler Kapitalplan basis

An Zustimmungspflicht denken

Fuhrt die Zielversorgung zu Steuern
(Privatvertrag) oder schadlicher Verwendung
(Riester)? Dann muss der Ausgleichspflichtige
zustimmen!

20



Der Versorgungsausgleich in der Praxis

So gelingt die Beantragung

Externe Teilung mit Canada Life

canada ,

D
N
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- gemeinsam zum Erfolg!

1.
Versorgungs-
trager konnen

externe
Teilung
orschlagen

7. Umsetzung
nach
Rechtskraft des
Beschlusses

6. Annahme-

bestatigung

von Canada
Life ans
Gericht

2. Gericht
entscheidet,
ob extern
geteilt werden
darf

3. Frist von 4
Wochen
beachten

4. Antrag
aufnehmen

5. Angebot
rechnen

So konnen Sie erfolgreich sein:
» den Anwalt fruhzeitig ins Boot holen,
* nah an lhrem Kunden bleiben

* |hrem Kunden einen echten
Mehrwert bieten

- Wir stehen ihm zuverlassig zur Seite.

21



Externe Teilung als Vertriebsansatz

canada m

Begleitende Unterlagen
Steuermatrix, Checkliste & Zielversorgungen im Vergleich

Steuermatrix externer Versorgungsausgleich

[T T —y p———
rosiot st rpiog

Externe Tellung auFCanada Life angestrebt? canada

Externe Teilung beim Versorgungsausgleich

Zielversorgungen im Vergleich

e

e
b e R —
:’.-::'.'.“w w3 Verstungle. AU aptel g g s
i — Versorgungsausgleich leicht gemacht: So begleiten Sie Ihre Kunden opti
frersy Pl Rt i b reppheteey — e e, §.21 . 15,3 8 o) £SIG. begien wo
- e befinden, wokche At , G externe Tokurg 3
e s Pt —— e e ot e et o ot et e e e Findlen Sie Fur lhre Kunden bei einer Scheldung die beste finanzielle Losung
fn o otriertt i Aty
beiten Di C
o e . bt el Beim B h stehen im FalLemerex[ernen Teilung hiedene Ziel rgungen zur Wahl. Die folgende Ubersicht vergleicht die wich Merkmale der gesetzlichen
byl el icherung (GRV) und der ichskasse (VAUSK) mit kapitalgedeckten Losungen wie dem GENERAT\ON business plus (GNB plus) oder der Flexible Kapitalplan basic (FKP basic)
ey O o b e et et wisa VN Canada Life. Wihrend klassische Zielversorgungen (berwiegend auf Sicherheit und Standardlésungen setzen, bieten GNB plus und FKP basic bessere Ertragschancen und mehr Flexibilitat
— [— i K (nicabeeeihpen) ! e
vl [yl A T T = - el L zukunflsonenuene Altersvorsorge.” Welche steuerlichen Aspekte Sie dabei beachten sollten und wie sich die einzelnen Optionen im Detail unterscheiden, erfahren Sie in unserem Informations-
. Bttt b bt et a1 4 A ] gt B O S i .
nd gl [P durth s vt blatt zur » h.
el 48 350 1304 Dttt b
migch i n e IS Etapantel weplich ]
o 1A 3 At Bk
g Py

Zelites,

GRV VAUSK GNB plus FKP basic
ot tumin g o = (gesetzliche Rentenversicherung) (Versorgungsausgleichskasse) Ll:c:sgebundme Rentenversicherung,  (Basisrente/Riirup)
ot 35 4 3 gt g bt
g i o 3 15,382 0300
foet ot Sttt Hohe der Altersrente Meist niedrig, abhangig von Umrech- Sehr niedrig, da konservative Rechnungs- V&hmmyn;nganrahwewm Hohere Renditechancen, Garantien,
s o s et nungstaktor und Rentenformel grundlagen und G vor Kurs-
st ach § 13 Bl 46 m A 3 mhgelagerie Busterang nge
Pl (4 300 3000 1] wrchineng ety P e ke gt b
e e g 3 8 Sk 3 ) —— rungsméglichkeit Keir
e ey g~ nurlebenslange Rente nur lebenslangs Rente hlung od nur #
Boemie CENERATION bk s e, st §15 A 4L A} machqulagerts Susteusrung Kohorten (max. 30 %) mit Restverrentung
Potsior mapnsgten nd3 ernhugd e e § 22 W 153 8) 0 ESIC SU—— v ou53 T
e et enana s B e Dynamische Rente Ja, jahrli hend \gen sind in der Regel 1% ikist vom Gesetz o
30 S der i Ausnahi i 19,3 % oder 5 %. Keine Rentendynamik
o oo s gl e — — ——— T gesetz) fallen (2.B. hiss ganze hen 1%und  bei 2
et b Comade Ul oo was aber nicht garantiertist. 10%, nd!r alternativ die BBG-Dynamik
Pl (4 300 3120 5] smeichoneng PrTr—— Tt vornnes Py p—— itam s 0 Umerage e gen A erden
" o=l - vt e e g e oo =i g
St - o g 15003 — oot LRIt v rcrbbarkeit Keine Vererbbarkeit Nicht maglich nurim Rah nur im Rahm
- ote. Mogictarase oo Abwromng priden S e e e s et kannten Hinterbliebenen bliebenen
e o i 3 0 Mg 3 830
[y = = prinap e § 33 4153 ) £S5 ey Comch . beantragen. Wit gesel Moglich mit Rentengarantiezeit, Rest- Nur Hinterbliebenenrente
bt i srveiom ™ S— - pe—— SGBVI kapitalisierung oder Hinterbliebenenrente
- Nt it o g e NS e e
v = - e maeress Z : icherhei
Mg/ Wit replertmees gl (150 en2schutz kein gesetzlicher Insolvenzschutz, grund-  Schutz durch Protektor
g e B satalich sicher durch Steuersubventionen losgelost von Protektor losgeldst von Protektor
e und moglicher Absenkung des Renten-
v niveaus.
Prmbinds 4 300 43 10 £50]  sichananf ety Py e e
Bikdsrichacung oot Beabng ol s b b Rickiprochs ot sk e e 20530 = Z =
e ] Einzahlungen méglich? Nein,| s, 1,
et rcocsian Bt I, ot do bt 01 Voraussetzungen moglich meist moglich meist moglich
o cnmnonsc b i ] g St L e, St g . o ot
[ L e, el Beitragspflicht in KVdR Ja, volle Beitragspflicht Ja, volle Beitragspflicht Ja, volle Beitragspflicht Nein, keine Beitragspflicht
Jrotesiey P et )
mcptlchg AR il o
gt T A —— & e steucrbehe Beratung, Fur 5 R It hinsugezogen werden

Steuermatrix externer Versorgungsausgleich, Stand 09/2025

Infokarte Checkliste Versorgungsausgleich, Stand 04/2025

infokarte-vergleich-zielversorgungen-versorgungsausgleich.pdf

Stand: 02/2026
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Externe Teilung auf CLE

Unser Antrag auf externe Teilung zu CLE
inkl. Ausfiillhinweise

0:0,
canada ﬁ

Antrag auf Einrichtung einer Versorgung

im Rahmen der externen Teilung oder Abfindung bei einem Versorgungsausgleich

Stand September 2025

Firmenname/
Geschéftspartner

Laufende Beitragszahlung ur
Abr.-Variante

I ANGABEN ZUR FAMI

I ANGABEN ZUM AUSGLEIC

Geschaftspartner-Nr.

0: 0,
canadaﬁ

Gruppen-Nr.
:fauspp )

ANTRAGSTELLER | |Frau | [Her

|Titel, Nachname )

Name des Amtsgerich
Aktenzeichen

Bitte reichen Sie nach |

I MITTELHERKUNFT -

|| Direktversicherung ¢
|| Unterstiitzungskass
|_|Pensionskasse geft
|_|Pensionszusage
__|Pensionsfonds
__|Basisrente (Rirup)
Privater Rentenvert!
| Abfindung im Rahm
|Riestervertrag (wenn

Vorname(n) |

Buchungs-Nr./Ref.-Nr. ‘

: Stralie, Haus-Nr. |
PLZ, Ort (wohnsitz)
Telefon (freiwilige Angabe)

[ Steuerliche ‘

Identifikations-Nr.

IDENTIFIZIERUNG NACH FATCA/CRSIFI

Canada Life ist gesetzlich dazu verpflichtet, b
es sich bei dem Antragsteller um eine aulel
ansdssige Person handelt und der Versicher.
Meldepflicht an das Bundeszentralamt fiir Ster
Tax Compliance Act (FATCA) oder dem Comn
unterliegt.

Wir bitten Sie daher, den Fragebogen Steuer
und den Antragsunterlagen beizufligen. Den
www.canadalife.de/fatca-crs

HSBERECHTIGTEN (ANTRAGSTELLER)

I ANGABEN ZUR GEWUNSCHTEN ZIELVERSORGUNG

Am besten im
PDF ausfllen!

Hinweis: Bitte wahlen Sie den Tarif Ihrer gewlinschten Zielversorgung. Falls es sich bei der Zielversorgung um eine Zuzahlung in einen bestehenden Vertrag
handelt, kreuzen Sie bitte zusétzlich das entsprechende Feld an und geben die Versicherungsscheinnummer an.

| Direktversicherung (ggf. privat fortgefiihrt) nach Tarif: GENERATION business plus | |§3Nr. 63EStG | |§ 100 EStG | |§40b EStG a.F.

|| Als Zuzahlung zu Versicherungsschein-Nummer

| Basisrente nach Tarif: Flexibler Kapitalplan basic
__|Als Zuzahlung zu Versicherungsschein-Nummer
| Basisrente nach Tarif: GENERATION basic plus

__|Als Zuzahlung zu Versicherungsschein-Nummer

.| Privater Rentenvertrag nach Tarif: GENERATION private plus

__|Als Zuzahlung zu Versicherungsschein-Nummer

Versicherungsbeginn ist der Erste des Monats, in dem der Beschluss iiber den
Versorgungsausgleich rechtskréftig wird. Es gelten die zu diesem Zeitpunkt
gliltigen Versicherungsbedingungen und Rechnungsgrundlagen.

I TODESFALLLEISTUNG IM RENTENBEZUG

Gewiinschtes Renteneintrittsalter:

(friihestens mit Vollendung des 62. Lebensjahrs; wenn Sie hier keine Angabe
machen, mit Vollendung des 67. Lebensjahrs, ggf. auch zu einem spéateren Zeit-
punkt, um die Mindestvertragslaufzeit des gewéhiten Tarifs zu gewéhrieisten)

Formular Antrag externe Teilung
Ausflllhilfe fir Formular Antrag externe Teilung
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Wohin mit dem Antrag?
Ihr Beratungsansatz mit weitergehenden Informationen

I Antrag
Alle Unterlagen und

Webseiten zum VA
im Uberblick:

auf Einrichtung
einer Versorgung

Senden an: Marketingpaket-

versorgungsausgleich.pdf

kontakt@canadalife.de

Verpflichtender Betreff:

Quickcheck
Versorgungsausgleich
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Ein Vertriebsansatz aus der Praxis
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Vielen Dank
fur lhre
Aufmerksamkeit!

0: 0,
canada @



