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Trend Beauty-OPs &
Asthetik

Was ist fur die Beratung
einer dermatologischen
Praxis zu beachten

@
l “ E .'. Fachreferat Heilwesen: claudia.mueller@inter.de
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lhre Referentin:
Claudia Muller

Maklerreferentin Online-Seminare,
Heilwesen & Gesundheits- und
Stressmanagement

Zertifizierte Arztespezialistin
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Praxisnaher
Vertriebsansatz

Boom an Beauty-Behandlungen beim
Hautarzt

Was beudetet das fur unsere Beratung der
Arztpraxen?

e
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Interessante Zahlen:
Semester 2023/2024

- 50.000 Bewerber
- 11.000 Studienplatze Humanmedizin

- 65 % der Medizinstudenten sind weiblich

e
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Medizinerinnen-Fakten

\

g 9 O g g
& & & & &
Seit 2006 mehr Frauen als Soziokulturelle Faktoren Flexibilitatsanspruch Hiirden im Karriereweg Umgang mit
M.a nnerim GroBere Wertschatzung Vereinbarkeit von Strukturelle Barrieren, medizinischem
Medizinstudium v " o Netzwerk, MFA,
fur ,Care” -Aspekte Familie und Beruf mangelnde . .
. o . . Physiotherapie
Beliebte . Teilzeitmodelle in
. Patienten- .. .
Facharztrichtungen: o Fuhrungspositionen
kommunikation
Padiatrie, Zahnheilkunde, ~Manner fordern Manner”

Dermatologie...

e
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Y, Gliederung des Medizinstudiums %

Vorklinikum
Semester1-4

Physikum

Klinikum
Semester5-10

Erste arztliche Priifung

Praktisches Jahr

3 Tertiale a 4 Monate

Zweite arztliche Priifung

Fachreferat Heilwesen - claudia.mueller@inter.de



Lebensphasen eines Arztes

Facharztausbildung

O Im Anschluss an das Studium erfolgt die O Indieser Zeit liegt der Verdienst oft noch unter
Weiterbildung zum Facharzt in einer der JAEG
2ugelassenen Klinik oder Arztpraxis 0 Wieim Studium, werden in dieser Phase oft

O Die Dauer der Ausbildung betragt zwischen 4 gunstige Produktlosungen bevorzugt

bis 6 Jahre in einer Anstellung

O Im Anschluss an die Weiterbildung kann sich der
Arzt niederlassen und ist im Schnitt 34 Jahre

O_._
l“ E.- claudia.mueller@inter.de

VERSICHERUNGSGRUPPE


mailto:claudia.mueller@inter.de

Wichtige Begrifflichkeiten:

- Approbation

- Arztekammern

- Arzteversorgungswerk oder GRV?
- Kassenarztliche Vereinigung

- Versorgungsgrade

e
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Auf einen Blick:

Weiterbildung (Facharztausbildung) Haut- und
Geschlechtskrankheiten

Definition:

Das Fachgebiet der Dermatologie beschaftigt sich mit
dem Aufbau und Erkrankungen der Haut.

Die Weiterbildung umfasst auBerdem das Gebiet der
Venerologie (von Venus, der romischen Gottin der
Liebe), die sich mit der Diagnose und Behandlung von
Geschlechtskrankheiten beschaftigt.

e
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Auf einen Blick:

Weiterbildung (Facharztausbildung) Haut- und
Geschlechtskrankheiten

Dauer:

Die Facharzt-Weiterbildung im Bereich Haut- und
Geschlechtskrankheiten dauert 60 Monate.

Davon konnen 12 Monate in anderen Fachgebieten
erfolgen.

Anzahl:
In Deutschland gibt es 9.043 Facharztinnen und

Facharzte fiir Haut- und Geschlechtskrankheiten
(2024).

Davon sind 6.640 berufstatig. 5.111 davon arbeiten
ambulant, 1.142 stationar in einer Klinik.

e
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Ausbildung & Karriereweg

i Ausbildung & Karriereweg

Top-Unis fur Dermatologie

1. Charité Berlin: Forschungsschwerpunkt Hautkrebs

2. LMU Miinchen: Renommiert fiir asthetische Dermatologie

3. Uni Heidelberg: Expertise inimmunologischen
Hauterkrankungen
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Ausbildung & Karriereweg

i Ausbildung & Karriereweg

Facharzt-Weiterbildung

- Dauer: 5 Jahre

- Abbruchquote: ~12% ( bei Mannern hoher)

- Empfohlene Kliniken:
- Universitatsklinikum Hamburg-Eppendorf (Forschung)
- Hautklinik Darmstadt (praxisnahe Ausbildung)
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Ausbildung & Karriereweg
ifi Ausbildung & Karriereweg

®. Demografische Daten:
Dermatolog:innen in Deutschland

Geschlechterverteilung
Gesamt: 70-80% Frauen
( Quelle: Bundesarztekammer )
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Ausbildung & Karriereweg

ifi Ausbildung & Karriereweg

Niederlassung:
62% der niedergelassenen
Dermatolog:innen sind weiblich

( Quelle: Kassenarztliche Bundesvereinigung,
2022 Top-Unis fiir Dermatologie )
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Ausbildung & Karriereweg

i Ausbildung & Karriereweg

Altersstruktur
Durchschnittsalter: 44 Jahre

Uber 50: 35% der Dermatolog:innen
(Trend: Verjiingung durch hohen Frauenanteil).

11l Vertriebsansatz: Premium PKYV fiir Arztinnen;
Hufelandverzeichnis, Osteopathie,
Kinderkrankentagegeld ...

e
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Ausbildung & Karriereweg

M Niederlassung & Praxisgriindung

Niederlassungsquote

58% aller Facharzt:innen

(Frauen: 52%, Manner: 65%)
Griindungshemmnisse

Finanzierung (Frauen: 43%)

Vereinbarkeit Familie/Beruf (Frauen: 68%)
Durchschnittspraxen

1-2 Arzt:innen, 3-5 MFA - interessantes Netzwerk

Vertriebsansatz: spezielle Beratung fiir Arztinnen -
Verweiblichung

e
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Ein approbierter Hautarzt darf ein
breites Spektrum asthetischer
Behandlungen anbieten, von der
Unterspritzung mit Botox und
Hyaluronsaure bis hin zu
chirurgischen Eingriffen an Haut und
Unterhaut.

e
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Schonheitseingriffe in der
dermatologischen Praxis

Ein Hautarzt in Deutschland darf alle asthetischen
Eingriffe an Haut, Unterhaut und hautnahen
Schleimhauten durchfuhren.

Dazu gehoren nicht-operative Verfahren wie die Anwendung
von Botulinumtoxin (Botox) und

dermalen Fillern (z.B. Hyaluronsaure) zur Faltenbehandlung
und Volumenkorrektur,

sowie chirurgische Eingriffe wie die Entfernung von
Hauttumoren, Narben oder die Fettabsaugung.

e
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https://www.google.com/search?client=firefox-b-e&channel=entpr&q=Botulinumtoxin&mstk=AUtExfC-6Q8xkQlIzmrEM9h0mAM0f39hNa57uyc5tNB3AmU9197c_Lex4_-gA9_FzaDDmqTD7uuKV7xBxZaHjIXhvFd9riH0k-qYUNjK4ugxuepGTrx2rpSP4KaCeYFTX1Qfr30&csui=3&ved=2ahUKEwj01MW888mPAxWvRvEDHZZJLQoQgK4QegQIARAC
https://www.google.com/search?client=firefox-b-e&channel=entpr&q=dermalen+Fillern&mstk=AUtExfC-6Q8xkQlIzmrEM9h0mAM0f39hNa57uyc5tNB3AmU9197c_Lex4_-gA9_FzaDDmqTD7uuKV7xBxZaHjIXhvFd9riH0k-qYUNjK4ugxuepGTrx2rpSP4KaCeYFTX1Qfr30&csui=3&ved=2ahUKEwj01MW888mPAxWvRvEDHZZJLQoQgK4QegQIARAD

# Schoénheitsbehandlungen:
Was ist erlaubt?

Abrechenbare Leistungen (GOA-Nr.):

1. Botox: €120-250 pro Zone (GOA 1,15-fach)
2. Filler (Lippen/Wangen): €300-600 pro ml

3. Laser-Haarentfernung: €80-150/Sitzung
(Korperregion-Abhangiqg)

4. Chemisches Peeling: €150-300
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# Schoénheitsbehandlungen:
Privatarztliche Leistungen pro Tag

Durchschnittliche Tagesrechnung:
20 Beauty-Behandlungen

Botox: 5.000 €
Filler: 6.000 €
Monat: ca. 170.000 €

Il Absicherung des Nettoentgelts - Vertriebsansatz
Krankentagegeld !!!!

e
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% Niederlassung & Praxisgriindung

Einnahmenstruktur
(Privatleistungen)

Durchschnitt pro Praxis:

68 % der Einnahmen sind
privatarztliche Leistungen ( Atlas
Medicus)

e
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Medizinische Gerate in der
dermatologischen Praxis:

AHochfrequenzchirurgie-Ge A Kosten ab e

AOperations-L as er : Kosten ab etwa 7

AThermodesinfektor (fiir Instrumentenaufbereitung): Kosten ab
etwa 3.500 u

ASterilisatoren (z. B. Melag Vacuclave) : Mi ete ab
Monat

AGerate zur Behandlung von Hyperhidrose (z. B. SwiSto3): Kosten
um 348ndi vieles mehr &

11! Vertriebsansatz: Praxisinhaltversicherung &
Elektronik !!!

e
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Vertriebsansatz:

- kleine Anwartschaft, so fruh
wie moglich

- Optionstarif mit integriertem Krankentage-
geld

- exklusiver Mediziner-Ausbildungstarif

- Umfangreiches Gesundheitsmanagement

e
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Optionstarif INTER Opti

Highlights

O AbschlieBbar ab Geburt bis 44. Lebensjahr

0 Alle GKV & PKV -Versicherten sind versicherbar

0 Optionsrecht kann bis 50. Lebensjahr ausgelbt Gesu“dhe'\ts_
werden oustand

0 Optionen sowohl auf KV-Zusatz als auch auf KV- wird eingefror
Voll

O«

Option bei Niederlassung: bis zu 800 Euro KT
ab dem 15. Tag ohne erneute
Gesundheitsprifung

Konstanter Beitrag Uber gesamte Laufzeit

O«

e
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Ausbildungstarif

JAZ 300A
0 300 Euro SB ambulant 0 80% Zahnersatz, Inlays und Implantate
d 100% ambulante Leistungen 0 Keine Preis- und Leistungsverzeichnisse

(kein Heilpraktiker)

O«

12 Monate Weltgeltung ohne besondere
Vereinbarungen

O«

Psychotherapie ohne Begrenzung
der Sitzungszahl und ohne Zusage

(iber GOA / GOZ in allen Bereichen
. . . _ Il Einzigartige Weiterversicherung nach
Einbett- oder Zweibettzimmer sowie Beendigung des Studiums!!!

Chefarztbehandlung

Auch wahrend der Facharztausbildung - bis
zum 39. Lebensjahr

O«
O«

O«

0 Empfehlung:
0 100% Zahnbehandlung und 100% Optionstarif und Kurtagegeld zusatzlich
Kieferorthopadie (auch fiir Erwachsene) abschlieBen

e
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Angestellte
Zahnarztinnen
und Zahnarzte

e

b

Formen der Berufsausubung:

Einzelpraxis

e an

Berufsausiibungs- Uberértliche
gemeinschaft Berufsausiibungs
gemeinschaft

§

Praxis- MVZ-

gemeinschaft Medizinisches

Beliebt bei Versorgungszentrum
Dermatologen

VERSICHERUNGSGRUPPE
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Vertriebsansatze

-  (Gesamt-Situation,Praxis” erkennen

- Unterstutzung im Praxis-Alltag, MFA und
Mitarbeiterbindung

- Verkaufsfahigkeiten anbieten - wie steigert
die Praxis ihren Umsatz?

- |IGEL - Leistungen

-  Umfassender Praxisschutz

e
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Vertriebsansatz:

- Medizinisches Netzwerk ist einzigartig

- Kollegen ,aller” anderen Facharztrichtungen
- Kliniken

- Apotheken

- Heilberufe, Physiotherapeuten, Heilpraktiker,
Logopade, Reha-Kliniken

e
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Premiumschutz
fur Arzte

EEEEEEEEEEEEEEEEEEE



Premiumschutz fir Arzte

JA Best

0 Gezielte Vorsorgeuntersuchungen und
Schutzimpfungen zu 100%

O«

Verschreibungspflichtige Verhutungsmittel bis
150 Euro p.a.

O«

100% fur Heilpraktiker und alternative
Heilmethoden

O«

Geburtsvorbereitungskurse, Schwangerschafts-
sowie Ruckbildungsgymnastik

0 100% fur privatarztliche Leistungen und
Einbettzimmer

e

O¢ O«

O«

O¢

O¢

O«

O«

Hilfsmittelmanagement ab 500 Euro
Sehhilfen und Arbeitsbrillen bis 500 Euro

LASIK, LASEK, Linsenimplantate bis 2.500
Euro pro Auge

100% bei ambulanter und stationarer
Psychotherapie

Erstattung iiber Hochstsitze der GOA hinaus
Keine Preis- Leistungsverzeichnisse

Telemedizin

VERSICHERUNGSGRUPPE Fachreferat Heilwesen - claudia.mueller@inter.de



Ausgezeichneter Versicherungsschutz
JA Best (ohne Selbstbeteiligung) und ZA Best

TARIFQUALITAT TARIFQUALITAT
e
JJJJJJ (ohne Selbstbeteiligung) ZA Best
J J
Y y
J J
) )
ASSEKURATA 3212924 ASSEKURATA w02/ 2924

Assekurata beurteilt alle in den Versicherungsbedingungen der Tarife JA Best (ohne Selbstbeteiligung)
und ZA Best vereinbarten Versicherungsleistungen im Hinblick auf Umfang, Klarheit und Fairness. Anhand
eines festen Kriterienkatalogs untersuchte Assekurata insgesamt 30 Leistungsbereiche.

Einheitliche Anforderungen an Grundleistungen und K.O.-Kriterien stellen dabei ein anspruchsvolles
Bewertungsniveau sicher und schutzen Verbraucher vor Mogelpackungen.

e
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Praxisinhalt-
Dermatologie

Integrierte Medizinsysteme:

- Ultraschallgerate 35.000 €

- Herz- und Kreislaufdiagnostik 65.000 €
- EDV-und Praxisverwaltung ab 50.000 €
- Praxiseinrichtung ab 50.000 €

e
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Vertriebsansatze

Praxisinhaltversicherung
- Elektronikversicherung
- Cyberschutz

- Krankentagegeld fur einen
niedergelassenen Arzt!!!

- Praxisausfallversicherung

e
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Praxisschutz - Konzept:
Praxisinhaltversicherung

- Untersicherungsverzicht

- Besserstellungsklausel

- grobe Fahrlassigkeit

- Versicherung zum Neuwert ,goldene Regel”

- Leistungs-Upgrade-Garantie

e
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Praxisschutz - Konzept:
Elektronikversicherung

Extrem Wichtig:
- Bedienfehler & Ungeschicklichkeit

- Mitversicherte Kosten bis zu 1.000.000 €
- Medikamentenverderb

- Arzttaschen und deren Inhalt

- Mehrkosten durch Technologiefortschritt

- Leistungs-Upgrad-Garantie

e
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Impulse- fur Arztpraxen

Vorsorgetarife fur

das medizinische
- Achtsames Praxismanagement Fachpersonal

- 875 BSGB V? IT-Losungen
- Prasentationmappen fur das medizinische Fachpersonal

- Wertschatzendes Opening

- Terminabsprache
- Versorgungsgrade

Fachreferat Heilwesen: claudia.mueller@inter.de



Vertriebs-
ansatz




Warum ist die INTER so interessant?

- Alternativ-Medizin, Hufelandverzeichnis
- Vorsorge

- vereinfachte Berechnung KT & PAV

- Kinderkrankentagegeld

- EntwohnungsmaBnahmen

- Burnout-Pravention - ,Case-Management”

Fachreferat Heilwesen: claudia.mueller@inter.de




Dualer Schutz:

Krankentagegeld &
Praxisausfall

EEEEEEEEEEEEEEEEEEE




Krankentagegeld &
Praxisausfall fur Arzte

% K kK k

AUSGEZEICHNET

M&M RATING INTER Krankenversicherung AG
KRANKENTAGEGELD KTMN 3 - KTMN 365
MORGEN & MORGEN
ID; D 20144 09.2023 mm-ratings.de

e
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KTMA

Notwendigkeit eines Krankentagegeldes - angestellter Arzt

Angestellte/r (gesetzlich versichert)*

100 % 100 %
Gehalt Entgeltfortzahlung

Ihr Krankentagegeld schlieBt die Licke

ca. 90 % Versorgungslicke

ca. 710 % Gesetzliches Krankengeld

bis 6 Wochen AU ab der 7. Woche AU

Angestellte/r (privat versichert)*

100 %
Gehalt

Ihr Krankentagegeld schlieBt die Licke

100 %

HaGeliafelgwsLallililel Versorgungslicke

bis 6 Wochen AU ab der 7. Woche AU

*Mdgliche individuelle staatliche Unterstlitzungsleistungen (z.B. Biirgergeld) sind nicht berlicksichtigt

e
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KTMA

Krankentagegeld fiir angestellte Arzte

O Definition bei der INTER:
80% des Bruttogehaltes ist versicherbares
Nettoeinkommen

Verzicht auf Wartezeiten (Ausnahme
Mutterschutzfristen)

O«

Verzicht auf ordentliches Kindigungsrecht

O«

Leistung auch bei RehabilitationsmaBnahmen

O«

O«

Leistung bei Wiedereingliederung fur bis zu
3 Monaten

e

O«

O«

O«

O«

Kinder-Krankentagegeld analog der

Regelungen in der GKV

80% fiir bis zu 3§ EntwohnungsmaBnahmen

Leistung auch bei schwangerschafts-bedingten
Erkrankungen

Option bei Niederlassung:
Verdopplung des Tagesatzes und Senkung der
Karenzzeit ohne erneute Gesundheitsprifung

VERSICHERUNGSGRUPPE Fachreferat Heilwesen: claudia.mueller@inter.de



KTMA

Vertriebstipp:

Angestellte Arzte

Nach Beendigung der Lohnfortzahlung
von 6 Wochen erhalten die Beschaftigten
einen Krankengeldzuschuss in Hohe des
Unterschiedsbetrags zwischen den
tatsachlichen Barleistungen des
Sozialleistungstragers und dem
Nettoentgelt. Dies ist tarifvertraglich
geregelt und gilt nicht nur im 6ffentlichen
Dienst.

§23
Entgelt im Krankheitsfall

er Krankengeldzuschuss wird bei einer Beschaftigungszeit satz

(3) 'Der Krank Id h ird bei einer Beschafti it (§ 35 Ab 3)
von mehr als einem Jahr langstens bis zum Ende der 19. Woche und
von mehr als drei Jahren langstens bis zum Ende der 39. Woche

seit dem Beginn der Arbeitsunféhigkeit infolge derselben Krankheit gezahlt.
“MaRgeblich fiir die Berechnung der Fristen nach Satz 1 ist die Beschaftigungs-
zeit, die im Laufe der krankheitsbedingten Arbeitsunfahigkeit vollendet wird.

e
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KTMN

Krankentagegeld fur niedergelassene Mediziner

O Definition bei der INTER: Maximale Tagessatze

80% der Einnahmen (Umsatzerlse) aus 5 Ohne KKV: 500 Euro ab dem 15. Tag
selbstandiger arztlicher Tatigkeit

. o , e 0 Mit KKV: 250 Euro ab dem 4. oder 8. Tag
O Leistung bei Teilarbeitsunfahigkeit fr bis zu o
6 Wochen bei mindestens 50% AU O Mit KKV: 800 Euro ab dem 15. Tag

0 Kinder-Krankentagegeld analog der Regelungen
in der GKV

) _._
l “ E .- Fachreferat Heilwesen: claudia.mueller@inter.de
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KTMN

Notwendigkeit eines Krankentagegeldes - niedergelassener Arzt

Selbststandige/r (privat versichert)*

Ihr Krankentagegeld schlieBt die Llcke

100 % 100 %

Einkommen Versorgungslicke

abdem1. Tag

* Es besteht auch die Maglichkeit einer freiwilligen Versicherung in der gesetzlichen Versorgung fir Selbststandige. Da
diese jedoch begrenzt ist und oftmals nicht dem individuellen Bedarf entspricht, findet diese hier keine Berlicksichtigung.

e
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KTMA & KTMN

Krankentagegeld fiir angestellte und niedergelassene Arzte

Voraussetzung der Auszahlung:

Auszahlung bei Krankheit und Unfall nach
Ablauf der vereinbarten Karenzzeit far
jeden weiteren Tag der Arbeitsunfahigkeit

Vorlage einer Bescheinigung des
behandelnden Arztes / Zahnarztes Uber die
bisherige und voraussichtliche weitere
Dauer der Arbeitsunfahigkeit

inler

R TSR Fachreferat Heilwesen: claudia.mueller@inter.de



KTMA & KTMN

Krankentagegeld fiir angestellte und niedergelassene Arzte

Besondere Tarifmerkmale:

Ambulant:

) _'_
l“ l Fachreferat Heilwesen: claudia.mueller@inter.de
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